


Présentation de la formation-action PEPIETA

• La demande de la DGER en 2015
–Des équipes volontaires accompagnées par le DNA

–Des projets pédagogiques innovants pour enseigner 

AE et TAE

• Les objectifs
–Valorisation des expériences vers les EPL

–Capitaliser aussi sur l’accompagnement d’équipes
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Le processus 

d’accompagnement

PEPIETA

Analyse stratégique  des organisations

Conduite de projet

Gestion de la complexité et de 

l’incertitude

Problématisation, co-construction

Repères pédagogiques  adaptés à EPA  : 

enseigner la complexité, problématisation, 

savoir s d’action

Didactique professionnelle et didactique 

des disciplines . analyse de l’activité et 

situations professionnelles apprenantes

Diagnostic ciblé sur EPA
Représentations, conceptions, enjeux, 

missions,  valeurs partagées

 Identification des obstacles et des marges 

d’autonomie 

Aide à la Co-construction d’ une vision 

partagée du projet, de la l’enseignement 

de la TAE – proposition de pistes de 

changements

Questionnement des démarches 

pédagogiques au regard de la TA
Mise en œuvre de nouvelles 

pratiques pédagogiques 

Proposition de repères 

pédagogiques / travail sur les 

concepts clés

Analyse réflexive sur les pratiques

Questionnement sur les 

apprentissages 

Formalisation et capitalisation

Formalisation du projet 

collectif et conduite du projet

Tableau de bord et plan 

d’action

Cohérence avec la vision/les 

buts et le contexte

Qui donne du sens à la mise 

en œuvre du référentiel

Indicateurs

Apports réflexion 

stratégique et 

méthodologie projet

Apport cadres théoriques 

 pédagogique et EPA

Capitalisation sur les 

savoirs  et mises en 

œuvre EPA

Cadres de référence
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9 sites accompagnés        (initiale et apprentissage / CAP jard. Pays., 2nde TP, Bac Pro CGEA      

et Aménagement, BTS ACSE, Gemeau, STA, aménagement)







UN MIP orienté agroécologie

« MÉTIERS DU PAYSAGE : AUTOUR DU CHANTIER »

Les objectifs de formation :

- Initier aux techniques de production en agro-écologie

- Aménager et entretenir des espaces en agro-écologie

- Communiquer et valoriser

Visant les capacités :

- CP 7-1 : Maîtriser des techniques de production des 
végétaux.

- CP 7 – 2 : Effectuer des travaux qui contribuent à la 
gestion des milieux

- CP 7 – 3 : Communiquer autour d'un projet
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espacesespaces



Une équipe pédagogique complète
 soutenue par la direction

« Articuler toutes les disciplines du référentiel
 pour changer les représentations sur les métiers du 

paysages et redynamiser la filière CAP»

Qu’est-ce qu’on va essayer de changer dans nos pratiques ?
- D'une progression pédagogique individuelle par discipline vers une construction 

collective d'un ruban pédagogique interdisciplinaire pour l'atteinte d'objectifs 

partagés et transversaux

Les savoirs en jeu?
- Les bases de l'agro-écologie, 

- à définir dans chaque discipline (travail en cours ...)

Organisation :
- Une équipe pluridisciplinaire et interdisciplinaire

- Une co-construction des objectifs de formations

- Une finalité commune aux enseignements

- Des pratiques pédagogiques collectives

 Les conditions de la réussite :
- Maintenir une dynamique collective par une animation d'équipe

- Partager des conceptions et des finalités au sein de l'équipe (qu'est-

ce que l'on veut apprendre aux élèves?)

- Diffuser des pratiques et finalités aux autres filières de 

l'établissement
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enjeux de demainenjeux de demain


